5ί9Π3ΐυΓβ ΝοΙ 
\/θΓΪίίΘ(^.^ \ 



ϋίςΐυίΓΓίίςηθό 6γ I 
νΑΚνΑΚΑ ΖΑΟΗ^ΑΚΙ 
ϋβΐβ: 2018.06 .μΛ)9: 12:58 
ΕΕ5Τ Γ 
Κθ35θπ: 5ί8ΠΒα ΡϋΡ 
(βΓΠ&βίΙΰβύ) | 

Ιοθ3(ΐοη: Αϋτβ|5, ΕΙΙίπϊΚο 
Τγρο9Γ3{ϊο 


22939 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


11 Ιουνίου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 2138 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Έγκριση προσωρινών κυκλοφορικών ρυθμίσεων 
σύμφωνα με την υπ' αριθ. 153/2018 απόφαση Δ.Σ. 
του Δήμου Παύλου Μελά, στα πλαίσια του έργου: 
«Ανάπλαση πλατείας Ελευθερίας και Περιβάλλο¬ 
ντος αστικού χώρου» στη Δ.Ε Σταυρούποληςτου 
Δήμου Παύλου Μελά. 

2 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας (απογευματι¬ 
νής) για πέντε (5) άτομα του Γραφείου Αντιπερι- 
φερειάρχη Π.Ε. Φλώρινας της Περιφέρειας Δυτι¬ 
κής Μακεδονίας για το Β'εξάμηνο του έτους 2018. 

3 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας (απογευμα¬ 
τινής, νυχτερινής, εξαιρέσιμων ημερών και Κυρι¬ 
ακών για ένα (1) άτομο του Τμήματος Πολιτικής 
Προστασίας της Αυτοτελούς Δ/νσης Πολιτικής 
Προστασίας της Π.Ε. Φλώρινας της Περιφέρειας 
Δυτικής Μακεδονίας για το Β' εξάμηνο του 2018. 

4 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για προσωπι¬ 
κό του Δήμου Σαλαμίνας. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 3853 _ (1) 

Έγκριση προσωρινών κυκλοφορικών ρυθμίσε¬ 
ων σύμφωνα με την υπ' αριθ. 153/2018 απόφα¬ 
ση Δ.Σ. του Δήμου Παύλου Μελά, στα πλαίσια του 
έργου: «Ανάπλαση πλατείας Ελευθερίας και Πε¬ 
ριβάλλοντος αστικού χώρου» στη Δ.Ε Σταυρού- 
ποληςτου Δήμου Παύλου Μελά. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις περί Διοικητικής Αποκέντρωσης ισχύουσες δια¬ 
τάξεις όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν σήμερα. 

2. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 107/Α/30.05.1997) 
«Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση 
θεμάτων για τη Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 

3. Το ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α/7.06.2010) «Νέα Αρχι¬ 
τεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πρόγραμμα Καλλικράτης». 


4. Το π.δ. 142/2010 (ΦΕΚ 235/Α/27-12-2010) «Οργανι¬ 
σμός Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης». 

5. Το άρθρο 52 του ν. 2696/1999 (ΦΕΚ 57/Α/23.03.1999) 
που αφορά στην κύρωση του Κώδικα Οδικής Κυκλοφο¬ 
ρίας, (ΚΟΚ), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 46 του 
ν. 3542/2007 (ΦΕΚ 50/Α/2.03.2007) «Τροποποιήσεις δι¬ 
ατάξεων του ΚΟΚ» και αντικαταστάθηκε με το άρθρο 48 
του ν. 4313/2014. 

6. Το υπ' αριθμ. 15109/13.05.2013 έγγραφο της Διεύ¬ 
θυνσης Οργάνωσης και Λειτουργίας ΟΤΑ του Υπουργείου 
Εσωτερικών με θέμα «Εγκρίσεις αποφάσεων συλλογικών 
οργάνων των ΟΤΑ που αφορούν μέτρα ρύθμισης οδικής 
κυκλοφορίας από τους Γενικούς Γραμματείς Αποκεντρω¬ 
μένων Διοικήσεων». 

7. Την υπ' αριθμ. ΔΟΥ/οικ/220/15-1 -2015 εγκύκλιο της 
Γενικής Γραμματείας Υποδομών του Υπ. ΥΠΟΜΕΔΙ. 

8. Την υπ' αριθ. 54218/11 -07-2013 (ΑΔΑ ΒΛ4ΙΡ1Υ-ΠΔΙ) 
Απόφαση Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Μακεδονίας - Θράκης με θέμα «Άσκηση αρμοδιό¬ 
τητας έγκρισης αποφάσεων Ο.Τ.Α. α' και β' βαθμού περί 
κυκλοφοριακών ρυθμίσεων». 

9. Την υπ' αριθμ. 35748/30-5-2017 (ΦΕΚ 1971/Τ.Β77- 
6-2017) Απόφαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης για την ανάθεση άσκη¬ 
σης αρμοδιοτήτων σε οργανικές μονάδες της ΑΔΜ.-Θ 
και την παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής πράξεων 
και εγγράφων «Με εντολή Συντονιστή» στους Προϊστά¬ 
μενους των οργανικών μονάδων της. 

10. Τιςδιατάξειςτωνάρθρων28και28Ατουν. 4325/2015 
(ΦΕΚ 47/Α/11-5-2015) καθώς και την υπ' αριθμ. πρωτ. 
14138/15-5-2017 απόφαση Υπουργού Εσωτερικών (ΦΕΚ 
250/Υ.Ο.Δ.Δ/26-5-2017 - ΑΔΑ: ΩΩ09465ΧΘ7-Η ΜΞ) για το 
διορισμό Συντονιστή 

11. Το με αριθμ. πρωτ.18393/2-4-2018 (αριθμ. πρωτ. 
ΔΙΠΕΧΩΣ 2740/3-4-2018) έγγραφο της Διεύθυνσης Δι¬ 
οίκησης Απ.Δ.Μ/Θ με το οποίο διαβιβάζεται ο φάκελος 
και βεβαιώνεται το νομότυπο στη διαδικασία έκδοσης 
της Κανονιστικής Απόφασης του θέματος. 

12. Την υπ' αριθμ.153/2018 Α.Δ.Σ (ΑΔΑ: ΨΑΑΜΩΞΘ- 
ΨΣΖ) του Δήμου Παύλου Μελά με τηνΤεχνική έκθεση και 
τα σχετικά σχέδια ΣΗΜ 1.1, ΣΗΜ 1.2, ΣΗΜ 2.1, ΣΗΜ 2.2, 
ΣΗΜ 3.1, ΣΗΜ 3.2 κλ. 1:500 που τη συνοδεύουν, ελεγμέ¬ 
να, θεωρημένα και εγκεκριμένα από τη Δ/νση Τεχνικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Παύλου Μελά. 
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13. Το με αρ. πρωτ. 17625/27/4/2018 έγγραφο της Δι- 
εύθυνσηςΤεχνικών Υπηρεσιώντου Δ. Παύλου Μελά (αρ. 
πρωτ. ΔΙΠΕΧΩΣ 3853/11 -5-2018) 

14. Το γεγονός ότι οι κυκλοφοριακές ρυθμίσεις της 
παρούσης δεν επηρεάζουν τις δημόσιες συγκοινωνίες. 

15. Το γεγονός ότι από την παρούσα Απόφαση προ- 
καλείται δαπάνη ύψους 305,00€ σε βάρος του προϋ¬ 
πολογισμού του Δήμου Παύλου Μελά με κωδικό Κ.Α. 
30.7336.00. 

Και επειδή: 

Οι προτεινόμενες κυκλοφοριακές ρυθμίσεις είναι 
απαραίτητες προκειμένου, με την υλοποίησή τους, να 
εκτελεστούν απρόσκοπτα και με ασφάλεια οι εργασίες 
του έργου του θέματος, αποφασίζουμε: 

Την έγκριση των προσωρινών μέτρων ρύθμισης της 
κυκλοφορίας σύμφωνα με την 153/2018 Α.Δ.Σ. του 
Δήμου Παύλου Μελά, για την εκτέλεση εργασιών ανά¬ 
πλασης της πλατείας Ελευθερίας και του Περιβάλλο¬ 
ντος αστικού χώρου στη Δ.Ε Σταυρούπολης του Δήμου 
Παύλου Μελά. 

Οι προσωρινές κυκλοφοριακές ρυθμίσεις της παρού¬ 
σης αφορούν στον αποκλεισμό της κυκλοφορίας σε τμή¬ 
ματα των οδών Σινά, Αντιγόνου, Χάνι Γραβιάς, Ναυάρχου 
Βότση και Λυσιστράτη της Δ.Ε Σταυρούπολης του Δήμου 
Παύλου Μελά σε τρεις (3) φάσεις και συγκεκριμένα: 

•Φάση 1η:Διακοπή κυκλοφορίαςγια εργασίες σε τμή¬ 
μα των οδών Σινά και Χάνι Γραβιάς συνολικής διάρκειας 
30 ημερών σε δύο υποφάσεις: 

- Υποφάση 1 α: Διακοπή κυκλοφορίας στην οδό Σινά, 
από το ύψος της οδού Μακρυγιάννη έως τη συμβολή 
της με την οδό Χάνι Γραβιάς, συμπεριλαμβανομένου 
τμήματος μήκους 25 γπ περίπου της τελευταίας. 

- Υποφάση 1 β:: Διακοπή κυκλοφορίας στο υπολειπό- 
μενο τμήμα της οδού Χάνι Γραβιάς έως τη συμβολή της 
με την οδό Ολύμπου, μήκους περίπου 75ιη. 

• Φάση 2η: Διακοπή κυκλοφορίας στην οδό Αντιγόνου, 
από το ύψος της οδού Μακρυγιάννη έως τη συμβολή της 
με την οδό Χάνι Γραβιάς συμπεριλαμβανομένου τμή¬ 
ματος μήκους περίπου ΙΟγπ της τελευταίας, συνολικής 
διάρκειας 30 ημερών. Κατά τη διάρκεια των εργασιών 
της παρούσας φάσης και μόνο θα επιτρέπεται η είσοδος 
των οχημάτων απάτην οδό Φιλώτα στο μη αποκλεισμέ¬ 
νο τμήμα της οδού Χάνι Γραβιάς για την εξυπηρέτηση 
της πρόσβασης των οχημάτων στις παρακείμενες ιδιο¬ 
κτησίες της οδού. 

• Φάση 3η:Διακοπή κυκλοφορίαςγια εργασίες σε τμή¬ 
μα των οδών Λυσιστράτη και Ναυάρχου Βότση συνολι¬ 
κής διάρκειας 30 ημερών σε δύο υποφάσεις: 

- Υποφάση 3α: Διακοπή κυκλοφορίας στην οδό Λυσι- 
στράτη, από το ύψος της οδού Υψηλάντου έως τη συμ¬ 
βολή της με την οδό Ναυάρχου Βότση και τμήματος της 
τελευταίας περίπου 35ιη με φορά προς την εσωτερική 
περιφερειακή οδό. 

- Υποφάση 3β: Διακοπή κυκλοφορίας σε τμήμα της 
οδού Ναυάρχου Βότση από τη συμβολή της με την οδό 
Λυσιστράτη έως το ύψος της διασταύρωσης με τις οδούς 
Σίνα και Θερμοπυλών. Η κυκλοφορία θα εκτρέπεται προς 
την οδό Φιλώτα μέσω της οδού Βίτσι, σύμφωνα με το 
13° σχ. 


Οι προσωρινές κυκλοφοριακές ρυθμίσεις της παρού¬ 
σης συνοδεύονται από προσωρινή απαγόρευση στάθ¬ 
μευσης στις θέσεις που παρεμποδίζουν την εφαρμογή 
τους. Η διέλευση των πεζών θα πραγματοποιείται από 
κατάλληλα διαμορφωμένους διαδρόμους ελάχιστου 
πλάτους 1,50ιη κατά μήκος των οδών. 

Αρμόδιος φορέας για την σήμανση των κυκλοφορι- 
ακών ρυθμίσεων της παρούσης, είναι ο κατά περίπτω¬ 
ση αρμόδιος φορέας συντήρησης της υπό παρέμβαση 
οδού, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 10 του 
ν. 2696/1999 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 

Ο ανάδοχος έχει την υποχρέωση να ενημερώσει εγ- 
γράφως το αρμόδιο τμήμα Τροχαίας για την έναρξη 
τους και εφαρμόζονται με την τοποθέτηση των οικείων 
πινακίδων σήμανσης, των σηματοδοτών ή των διαγραμ¬ 
μίσεων στο οδόστρωμα. 

Η σήμανση θα τοποθετηθεί κατά τη διάρκεια των 
εργασιών και θα αποσύρεται με το πέρας κάθε φάσης 
εργασιών, οπότε η οδός θα αποδίδεται πλήρως στην 
κυκλοφορία. 

Η εν λόγω έγκριση χορηγείται με τις εξής προϋποθέσεις: 

1. Τα γεωμετρικά χαρακτηριστικά, η σήμανση και τα 
περιοριστικά μέτρα να είναι σύμφωνα με τις Προδια¬ 
γραφές και Οδηγίες Σήμανσης Εκτελούμενων Έργων 
(ΟΜΟΕ - ΣΕΕΟ) (ΦΕΚ 905/τ.Β/20.05.2011) και ειδικότερα 
κατ' εφαρμογή των τυπικών σχεδίων 3.1.4 «Εργοτάξιο σε 
περιοχή συμβολής οδών με αποκλεισμό πρόσβασης» για 
εργοτάξιο μακράς διάρκειας σε Αστικές οδούς 

2. θα πρέπει να εξασφαλίζεται η ασφαλής πρόσβαση 
των εργαζόμενων και των εργοταξιακών οχημάτων, από 
και προς τους χώρους εργασιών. 

3. Πριν την έναρξη των εργασιών θα πρέπει να γίνει 
ενημέρωση των επιχειρήσεων που επηρεάζονται από 
τις κυκλοφοριακές ρυθμίσεις του θέματος. 

4. Να ληφθεί ιδιαίτερη μέριμνα ώστε να εξασφαλιστεί 
η ασφαλής διέλευση των πεζών σε όλο το μήκος της 
ζώνης των έργων καθώς και η απρόσκοπτη πρόσβαση 
στις παρόδιες ιδιοκτησίες, ενώ σε κάθε περίπτωση θα 
πρέπει να εξασφαλίζεται η ταχεία και ασφαλής διέλευση 
οχημάτων έκτακτης ανάγκης (ασθενοφόρα, πυροσβε¬ 
στικά, περιπολικά). 

5. Οι οδηγοί θα πρέπει να ενημερώνονται με πληρο¬ 
φοριακές πινακίδες για τις διαδρομές παράκαμψης των 
κλειστών οδικών τμημάτων μέσω παρακείμενων οδών. 
Η χωροθέτηση της σήμανσης για την καθοδήγηση των 
οδηγών στη διαδρομή παράκαμψης του εκάστοτε απο¬ 
κλεισμένου οδικού τμήματος θα πρέπει να είναι κατα¬ 
τοπιστική, έγκαιρη και ευκρινής. 

6. Οι προτεινόμενες κυκλοφοριακές ρυθμίσεις να 
υποστηρίζουν και τις ανάγκες των Ατόμων με Αναπη¬ 
ρία (ΑμεΑ). 

7. Τα μέτρα που λαμβάνονται με τη παρούσα απόφαση 
να ισχύουν από την τοποθέτηση των οικείων πινακίδων 
σήμανσης, των σηματοδοτών ή των διαγραμμίσεων στο 
οδόστρωμα. 

8. Η απόφαση αυτή δεν υποκαθιστά απαιτούμενες 
άλλες άδειες ή εγκρίσεις. 

9. Ο κύριος και ο ανάδοχος του έργου είναι αρμόδιοι 
για την υλοποίηση του εν λόγω θέματος. 




Τεύχος Β'2138/11.06.2018 
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Οι αρχές στις οποίες κοινοποιείται η παρούσα Απόφα¬ 
ση παρακαλούνται να παρακολουθούν την ακριβή εκτέ¬ 
λεση και λειτουργία στα πλαίσια των αρμοδιοτήτων τους. 

Η απόφαση αυτή θα αναρτηθεί στο διαδίκτυο σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του ν. 3861/2010 (ΦΕΚ 112/τ.Α7 
13-7-2010). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευτεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Η παρούσα απόφαση τίθεται σε ισχύ από την δημοσί¬ 
ευσής της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 23 Μάίου 2018 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΙΩΑΝΝΗΣ Κ. ΣΑΒΒΑΣ 


Αριθμ.: 93119/656 (2) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας (απογευματι¬ 
νής) για πέντε (5) άτομα του Γραφείου Αντιπερι- 
φερειάρχη Π.Ε. Φλώρινας της Περιφέρειας Δυτι¬ 
κής Μακεδονίας για το Β' εξάμηνο του έτους 2018. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α") «Νέα Αρ¬ 
χιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/τ.Α'). 

3. Την ανάγκη καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας για 
2 άτομα ΠΕ Μηχανικών, 2 άτομαΤΕΤεχνολόγων Γεωπονί¬ 
ας και 1 άτομο ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού στο Γραφείο 


του Αντιπεριφερειάρχη ΠΕ Φλώρινας για την εξυπηρέ¬ 
τηση πέραν του κανονικού ωραρίου με σκοπό την κά¬ 
λυψη έκτακτων και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών 
που προκύπτουν κατά την λειτουργία του Γραφείου του 
Αντιπεριφερειάρχη καθημερινά λόγω συσκέψεων-συνα- 
ντήσεων με πολίτες, λοιπούς φορείς του νομού, υπηρε¬ 
σιακούς παράγοντες της έδρας της Περιφέρειας και για 
έκτακτες συναντήσεις με κυβερνητικούς παράγοντες 
που επισκέπτονται την περιοχή. 

Η υποχρεωτική παρουσία του Αντιπεριφερειάρχη 
Φλώρινας στην έδρα της Περιφέρειας, στην Κοζάνη, 
σε εργάσιμες ώρες π.χ εκτελεστική επιτροπή, προσυ- 
νεδρίαση Περιφερειακού Συμβουλίου κ.λπ, δημιουργεί 
επιπλέον ανάγκες απασχόλησης στο γραφείο του σε 
απογευματινές ώρες για την εξυπηρέτηση όλων των 
παραπάνω περιγραφόμενων αναγκών. Τα θέματα που 
θίγονται μπορεί να είναι είτε γενικής φύσεως, είτε τεχνι¬ 
κά είτε γεωκτηνοτροφικά και σε κάθε περίπτωση χρει¬ 
άζονται κατανόηση και γνώση των θεσμικών πλαισίων 
για την επίλυσή τους. 

Τέλος η λειτουργία και η απογευματινή παρουσία των 
υπαλλήλων στο γραφείο είναι απαραίτητη για τις συνα¬ 
ντήσεις με διάφορους φορείς, για διοργάνωση εκδηλώ¬ 
σεων και υποστήριξη των Περιφερειακών συμβουλίων. 

4. Το γεγονός ότι η προκαλούμενη δαπάνη, ύψους 
3.700,00 ευρώ θα καλυφθεί από τις πιστώσεις του Φ072 
των ΚΑΕ 0511 σε βάροςτου προϋπολογισμού του έτους 
2018, για την πληρωμή των υπερωριών των ανωτέρω 
υπαλλήλων, αποφασίζουμε: 

Την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας (απογευματι¬ 
νής) καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής για τους παρακά¬ 
τω υπαλλήλους του Γραφείου του Αντιπεριφερειάρχη ΠΕ 
Φλώρινας της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας για το 
Β' εξάμηνο έτους 2018, μέχρι 120 απογευματινές ώρες: 


Γραφείο 

Κλάδος-Ειδικότητα 

Αριθμός υπαλλήλων 

Σύνολο ωρών 

Γραφείο Αντιπεριφερειάρχη 

ΠΕ Μηχανικών 

2 

240 

Γραφείο Αντιπεριφερειάρχη 

ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού 

1 

120 

Γραφείο Αντιπεριφερειάρχη 

ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας 

2 

240 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Φλώρινα, 23 Μάίου 2018 
Ο Περιφερειάρχης 
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΚΑΡΥΠΙΔΗΣ 


Αριθμ. Πρωτ.: 87832/5 (3) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας (απογευματι¬ 
νής, νυχτερινής, εξαιρέσιμων ημερών και Κυρια¬ 
κών) για ένα (1) άτομο του Τμήματος Πολιτικής 
Προστασίας της Αυτοτελούς Δ/νσης Πολιτικής 
Προστασίας της Π.Ε. Φλώρινας της Περιφέρειας 
Δυτικής Μακεδονίας για το Β' εξάμηνο του 2018. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Το ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α) «Νέα Αρχιτεκτονική της 


Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρό- 
γραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/τ.Α'). 

3. Την ανάγκη καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας για 
ένα (1) υπάλληλο του Αυτοτελούς Τμήματος Πολιτικής 
Προστασίας της Π.Ε. Φλώρινας για τον σχεδίασμά και ορ¬ 
γάνωση θεμάτων πρόληψης, ετοιμότητας .αντιμετώπι¬ 
σης και αποκατάστασης καταστροφών, την αντιμετώπιση 
όλων των εκτάκτων καιρικών φαινομένων (πλημμύρες, 
κατολισθήσεις, χιονοπτώσεις κ.τ.λ.) καθώς και την εφαρ- 
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μογή του ετήσιου σχεδιασμού Πολιτικής Προστασίας 
για τα μέτρα και τις δράσεις που θα εφαρμόζονται σε 
επίπεδο Περιφέρειας. 

4. Το γεγονός ότι η προκαλούμενη δαπάνη, ύψους 
1200 ευρώ θα καλυφθεί από τις πιστώσεις του Φ 072 
των ΚΑΕ 0511 (580,00 ευρώ ) και 0512 ( 620,00 ευρώ ) 
σε βάρος του προϋπολογισμού του έτους 2018 για την 
πληρωμή των υπερωριών του ανωτέρω υπαλλήλου. 

5. Την αριθμ. Πρωτ. οικ. 45243/78/14-3-2018 απόφα¬ 
ση Περιφερειάρχη (ΦΕΚ1079/Β/23-3-2018) «Καθιέρωση 
ωραρίου σε 24ωρη βάση καθώς και κατά τις Κυριακές 


και εξαιρέσιμες ημέρες του έτους για την αντιμετώπιση 
έκτακτων αναγκών της Αυτοτελούς Διεύθυνσης Πολιτι¬ 
κής Προστασίας της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας, 
αποφασίζουμε: 

Την Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας (απογευμα¬ 
τινής, νυχτερινής, εξαιρέσιμων ημερών και Κυριακών) 
για τον παρακάτω υπάλληλο του Τμήματος Πολιτικής 
Προστασίας της Αυτοτελούς Διεύθυνσης Πολιτικής Προ¬ 
στασίας της Π.Δ. Μακεδονίας για το Β' εξάμηνο του 2018, 
μέχρι 120 απογευματινές ώρες και μέχρι 96 ώρες για 
νυχτερινές, εξαιρέσιμες και Κυριακές. 


Τμήμα 

Πολιτικής 

Προστασίας 

Αριθμός 

Υπαλλήλων 

Σύνολο ωρών 

Ωρες απογευματινής 
εργασίας (120) 

Ωρες νυχτερινής 
εργασίας (48) 

Ωρες Εξαιρ. Ημερών 
και Κυριακών (48) 


1 

216 

120 

48 

48 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Φλώρινα, 22 Μάίου 2018 


Ο Περιφερειάρχης 
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΚΑΡΥΠΙΔΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 49/2018 (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για προσωπι¬ 
κό του Δήμου Σαλαμίνας. 

Η ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΣΑΛΑΜΙΝΟΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/ 
Α707-06-2010). 

2) Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Απο¬ 
ζημίωση για εργασία καθ' υπέρβαση του υποχρεωτικού 
ωραρίου - Αποζημίωση για εργασία προς συμπλήρωση 
του υποχρεωτικού ωραρίου». 

3) Την με αριθμ. πρωτ. 9219/3551/22-03-2016 απόφα¬ 
ση του Γ.Γ.Α.Δ. η οποία δημοσιεύθηκε στο Φ.Ε.Κ. 1021 /τ.Β' 
/13-04-2016 που αφορά την καθιέρωση 24ωρης λειτουρ¬ 
γίας καθώς και λειτουργίας τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες στις υπηρεσίες του Δήμου. 

4) Τ ις διατάξεις της παρ. 2 του αρ. 31 του ν. 4258/2014 
(Φ.Ε.Κ. 94/τ.Α'/14-04-2014), όπου αναφέρεται ότι «το προ¬ 
σωπικό των Ο.Τ.Α. α' βαθμού, που ανήκει σε υπηρεσίες 
καθαριότητας, οι οποίες λειτουργούν, σύμφωνα με το 
Νόμο σε εικοσιτετράωρη βάση, δεν εμπίπτει στον περι¬ 
ορισμό των δεκαέξι (16) ωρών κατά μήνα. Για το ανωτέ¬ 
ρω προσωπικό των υπηρεσιών καθαριότητας το σχετικό 
όριο για υπερωριακή εργασία κατά τις Κυριακές και εξαι¬ 
ρέσιμες ημέρες, καθώς και κατά τις νυχτερινές ώρες δεν 
μπορεί να υπερβαίνει τις τριάντα (30) ώρες κατά μήνα. 

5) Το γεγονός ότι οι υπηρεσίες καθαριότητας, ηλεκτρο- 
φωτισμού, ύδρευσης-άρδευσης-αποχέτευσης, και νεκρο¬ 
ταφείου λειτουργούν σε 24ωρη βάση όλες τις ημέρες 
του έτους για την κάλυψη των αναγκών των Δημοτών. 


6) Το γεγονός ότι υπηρεσιακές ανάγκες αυξάνονται 
υπερβολικά λόγω της αθρόας προσέλευσης οικιστών- 
παραθεριστών (ο πληθυσμός της Σαλαμίνας σχεδόν 
οκταπλασιάζεται σε περιόδους αργιών, εορτών καθώς 
και κατά τους καλοκαιρινούς μήνες) και επιβάλλουν την 
απασχόληση του υπάρχοντος προσωπικού πέραν του κα¬ 
νονικού ωραρίου εργασίας, το οποίο ήδη έχει επωμισθεί 
περισσότερο όγκο δουλειάς λόγω των αποχωρήσεων - 
κινητικότητας - διαθεσιμότητας-συνταξιοδοτήσεων συ¬ 
ναδέλφων. 

Η υπερωριακή απασχόληση του προσωπικού αφο¬ 
ρά κυρίως την κάλυψη των παρακάτω αναγκών του 
Δήμου: 

•Την περισυλλογή απορριμμάτων, καθαρισμό λαϊκών 
αγορών, εγκαταλελειμμένων οικοπέδων προς αποφυγή 
πυρκαγιών, καθαρισμό οδών από φερτά υλικά και πάσης 
φύσεως απορρίμματα μετά από έντονα καιρικά φαινόμε¬ 
να, άμεση απομάκρυνση ογκωδών αντικειμένων και υλι¬ 
κών επικίνδυνων για την ακεραιότητα και την υγεία των 
Δημοτών, καθαρισμό και ευπρεπισμό κάδων, ρείθρων, 
μνημείων, ένεκα πολιτιστικών γεγονότων, καθαρισμό 
κοινόχρηστων χώρων κ.λ.π. 

• Επισκευή και συντήρηση Ηλεκτροφωτισμού και ηλε- 
κτρομηχανολογικών εγκαταστάσεων στους κοινόχρη¬ 
στους χώρους, στο οδικό δίκτυο, στα Δημοτικά κτίρια, 
παράσταση και συντονισμός ηλεκτρολογικών σε πολιτι¬ 
στικά γεγονότα (συναυλίες, επέτειοι, Αθλητικοί αγώνες, 
εκθέσεις κ.α.). 

•Αντιμετώπιση βλαβών του δημοτικού δικτύου ύδρευ¬ 
σης, επισκευή και συντήρηση λόγω παλαιότηταςτου δι¬ 
κτύου και την αυξομείωση της πίεσης του νερού κατά 
τους καλοκαιρινούς μήνες. 

• Κάλυψη των ιδιαίτερων αναγκών που προκύπτουν 
κατά περίπτωση στην Υπηρεσία Νεκροταφείου. 
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■ Κάλυψη των ιδιαίτερων αναγκών που προκύπτουν 
κατά περίπτωση στις Διοικητικές Υπηρεσίες του Δήμου 
μας. 

• Σύνταξη ετήσιων πινάκων, πινάκων προακτέων, πι¬ 
νάκων προσωπικού κ.λ.π. 

■ Προσλήψεις αποχωρήσεις προσωπικού, ενημέρω¬ 
ση μητρώου και έκδοση απαραίτητων δικαιολογητικών 
προς ΣΕΠΕ και ΟΑΕΔ. 

• Επικοινωνία του Δημάρχου και των λοιπών Δημοτι¬ 
κών αρχών με το κοινό και την γραμματειακή υποστή¬ 
ριξή τους. 

■ Έλεγχο των καταστημάτων υγειονομικού ενδιαφέ¬ 
ροντος. 

• Έλεγχο της άσκησης υπαίθριου εμπορίου και λειτουρ¬ 
γία των εμποροπανηγύρεων. 

• Σύνταξη του ετήσιου απολογισμού, ισολογισμού και 
των οικονομικών καταστάσεων. 

• Διανομή προσκλήσεων και επιδόσεις εγγράφων κατά 
τη διενέργεια των συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου που γίνονται εσπευσμένα. 

• Υποστήριξη δικτύων πληροφορικής, μεταδημοτεύ¬ 
σεις, εκλογές, αναθεώρηση εκλογικών καταλόγων, κα¬ 
τάρτιση στρατολογικών πινάκων, εγγραφές, διαγραφές 
κ.λ.π. στους Η/Υ που λόγω φόρτου εργασίας και εξυπη¬ 
ρέτησης των πολιτών δεν μπορούν να πραγματοποιη¬ 
θούν στο ωράριο εργασίας. 

• Υλοποίηση προγραμμάτων ΕΣΠΑ, κατάρτιση επιχει¬ 
ρησιακών προγραμμάτων και ετήσιου προγράμματος 
δράσης. 

• Κατάρτιση αναπτυξιακών προγραμμάτων για την 
πρόνοια, ασφάλιση και παροχή προστασίας στους πο¬ 
λίτες. 

• Οργάνωση ενημερωτικών συναντήσεων, σεμιναρίων, 
ημερίδων για την σωστή οργάνωση και λειτουργία των 
σχολείων της Α'θμιας και Β'θμιας Εκπαίδευσης. 

• Σχεδιασμός και υλοποίηση προγραμμάτων που σχε¬ 
τίζονται με τον πολιτισμό και τον αθλητισμό. 

■ Σύνταξη πρακτικών συνεδριάσεων του Δημοτικού 
Συμβουλίου, της Οικονομικής Επιτροπής, της Επιτροπής 
Ποιότητας Ζωής και των Δημοτικών Κοινοτήτων. 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 


• Μελέτη και προώθηση ζητημάτων που αφορούν τον 
δομημένο χώρο του νησιού. 

• Επεξεργασία και ενημέρωση των γεωγραφικών, δη- 
μογραφικών, οικονομικών, κοινωνικών και άλλων στοι¬ 
χείων που αφορούν την ανάπτυξη, την λειτουργία καθώς 
και τον εκσυγχρονισμό του Δήμου. 

10) Το συνολικό αριθμό των υπηρετούντων υπαλλή¬ 
λων του Δήμου κατά σχέση εργασίας, κλάδο και ειδι¬ 
κότητα. 

11) Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίαςτου Δήμου 
όπως αυτός ισχύει σήμερα, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή εργασία για όλο το μόνιμο, 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου καθώς και ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου προσωπικό του Δήμου: 

■ Απογευματινή , πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου 
και μέχρι την 22" ώρα, για το σύνολο των υπαλλήλων 

■ Νυχτερινή εργασία εργασίμων ημερών που παρέ¬ 
χεται από την 22η ώρα μέχρι και την 6η πρωινή, πέρα 
από την υποχρεωτική (από τις υπηρεσίες Καθαριότητας, 
Ηλεκτροφωτισμού,Ύδρευσης-Άρδευσης-Αποχέτευσης, 
Τεχνικών έργων και Νεκροταφείου, για 55 περίπου μόνι¬ 
μους υπαλλήλους, 93 περίπου ΙΔΑΧ υπαλλήλους και 18 
περίπου ΙΔΟΧ υπαλλήλους) 

■ Εργασία ημερήσια ή νυχτερινή που παρέχεται Κυ¬ 
ριακές και Αργίες πέραν της υποχρεωτικής από την 6η 
πρωινή μέχρι και την 22η ώρα (από τις υπηρεσίες Κα¬ 
θαριότητας, Ηλεκτροφωτισμού, Ύδρευσης-Άρδευσης- 
Αποχέτευσης,Τεχνικών έργων και Νεκροταφείου, για 55 
περίπου μόνιμους υπαλλήλους, 93 περίπου ΙΔΑΧ υπαλ¬ 
λήλους και 18 περίπου ΙΔΟΧ υπαλλήλους) 

■ Εργασία νυχτερινή εργάσιμων ημερών που παρέ¬ 
χεται για την συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδο¬ 
μαδιαίας (και μέχρι 5500 ωρών)(από τις υπηρεσίες 
Καθαριότητας, Ηλεκτροφωτισμού, Ύδρευσης-Άρδευ- 
σης-Αποχέτευσης, Τεχνικών έργων και Νεκροταφείου, 
για 55 περίπου μόνιμους υπαλλήλους, 93 περίπου ΙΔΑΧ 
υπαλλήλους και 18 περίπου ΙΔΟΧ υπαλλήλους), μέσα 
στα όρια που προβλέπουν οι διατάξεις του άρθρου 
20 του ν. 4354/82015 για το Β' εξάμηνο έτους 2018 ως 
ακολούθως: 


ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ 

4 

ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ 

1 

ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 

1 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

10 

ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

1 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 

ΠΕ ΠΟΑ. ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

2 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ (ΜΕ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ) 

1 

ΤΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ 

1 

ΤΕ ΗΛΕΚ/ΓΩΝ - ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 

ΤΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

1 

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

3 
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ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

1 

ΤΕ ΠΟΑ. ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

1 

ΤΕ ΠΤΎΧΙΟΥΧΩΝ ΑΝΩΤΕΡΑΣ ΣΧΟΛΗΣ 

1 

ΤΕ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ (χωρίς πτυχίο ή δίπλωμαΤΕΙ)) 

1 

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 

1 

ΔΕ ΔΕΝΔΡΟΚΗΠΟΥΡΩΝ 

1 

ΔΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ 

2 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

33 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 

1 

ΔΕ ΕΙΣΠΡΑΚΤΟΡΩΝ 

1 

ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

1 

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

4 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

10 

ΔΕ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ 

1 

ΔΕ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

1 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

1 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ /ΕΦΑΡΜ. ΜΕΚ 

1 

ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 

5 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ Η/Υ 

1 

ΔΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

1 

ΥΕ ΕΠΙΣΤΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

2 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΟΦΥΛΑΚΩΝ ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΟΥ 

1 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΟΥ 

3 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

10 

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 

2 

ΥΕ ΚΛΗΤΗΡΩΝ 

1 

ΥΕΤΑΦΕΩΝ 

2 


ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ Ι.Δ.Α.Χ 


ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

1 

ΠΕ ΠΟΑ. ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 

Π Ε ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 

1 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

1 

ΤΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

1 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

1 

ΤΕ ΛΟΓΙΣΤΩΝ 

1 

ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ 

2 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΛΟΓΙΣΤΗ 

1 

ΔΕ ΔΑΣΚΑΛΩΝ ΖΩΓΡΑΦΙΚΗΣ 

1 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

6 

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

6 

ΔΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ /ΕΦΑΡΜΟΣΤΗΣ-ΥΔΡΑ ΥΛΙΚΟΣ 

1 

ΔΕ ΜΗΧ/ΤΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 

2 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

21 
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ΔΕ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ 

3 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ Η/Υ 

1 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ Η/Υ 

1 

ΔΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ & ΔΙΚΤΥΩΝ 

1 

ΔΕ ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ 

9 

ΔΕ ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

1 

ΔΕ ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥΤΕΧΝ. ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

2 

ΔΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 

1 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

5 

ΥΕ ΕΠΙΣΤΑΤΩΝ ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΟΥ 

1 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

1 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

32 

ΥΕΤΑΦΕΩΝ 

1 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 

1 

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 

1 

ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 

1 

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ 

15 


ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ Ι.Δ.Ο.Χ. 


ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

1 

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΡΙΩΝ 

1 

ΔΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΡΙΩΝ 

1 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

3 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

3 

ΥΕ ΟΙΚ ΒΟΗΘΩΝ 

4 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΩΝ 

2 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

26 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 

1 

ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 

1 


ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 


1. ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΚΩΔ. ΑΡ. 10-6012.002 -»· ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 55.500 € 

2. ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

ΚΩΔ. ΑΡ. 30-6012.000 -»· ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 18.600 € 

3. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ 

ΚΩΔ. ΑΡ. 40-6012.002 -*· ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 8.200 € 

4. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ 

ΚΩΔ. ΑΡ. 20-6012.000 -*· ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 105.600 € 

5. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ - ΑΡΔΕΥΣΗΣ - ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 

ΚΩΔ. ΑΡ. 25-6012.000 -*· ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 16.000 € 

6. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 

ΚΩΔ. ΑΡ. 35-6012.000 -*· ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 3.500 € 

7. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΟΥ 

ΚΩΔ. ΑΡ. 45-6012.000 -► ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 13.000 € 

8. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ (ΚΕΠ) 
ΚΩΔ. ΑΡ. 70-6012.000 -► ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 6.800 € 
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ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ Ι.Δ.Α.Χ. 

1. ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΚΩΔ.ΑΡ. 10-6022.001 -*· ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 20.000 € 

2. ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

ΚΩΔ.ΑΡ. 30-6022.000 -*· ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 10.500 € 

3. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ 

ΚΩΔ. ΑΡ. 20-6022.001 -*· ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 224.400 € 

4. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ - ΑΡΔΕΥΣΗΣ - ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 

ΚΩΔ. ΑΡ. 25-6022.001 -*· ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 11.000 € 

5. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ, ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ - ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 
ΚΩΔ. ΑΡ. 15-6022.003 -*· ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 17.400 € 

ΚΩΔ. ΑΡ. 15-6022.002 -*· ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 2.550 € 

6. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ 

ΚΩΔ. ΑΡ. 40-6022.001 -*· ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 816 € 

7. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΟΥ 

ΚΩΔ. ΑΡ. 45-6022.000 -*· ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 6.000 € 

8. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 

ΚΩΔ. ΑΡ. 35-6022.000 -*· ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 745 € 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ Ι.Δ.Ο.Χ. 

1. ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΙ 

ΚΩΔ. ΑΡ. 10-6042.001 -*· ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 2.400 € 

2. ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ Β.Σ.Σ - ΟΑΕΔ 
ΚΩΔ.ΑΡ. 15-6042.001 -*· ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 4.500 € 

3. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ. ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 
ΚΩΔ. ΑΡ. 20-6042.001 -*· ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 57.702 € 

4. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΡΑΣΙΝΟΥ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 
ΚΩΔ. ΑΡ. 35-6042.001 -► ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 720 € 

Ο αριθμός των υπαλλήλων και των ωρών καθορίζεται στα όρια των πιστώσεων του Προϋπολογισμού με την 
παρούσα, μη επιτρεπόμενης σε καμία περίπτωση της αύξησης των πιστώσεων αυτών με οποιοδήποτε τρόπο στη 
διάρκεια του έτους. 

Οι ανωτέρω αριθμοί των υπαλλήλων και των ωρών αφορούν τα ανώτερα όρια πλην όμως η υπερωριακή απασχό¬ 
ληση θα προεγκρίνεται και θα καθορίζεται με σχετική Απόφαση Δημάρχου στην αρχή εκάστου μήνα, ανάλογα με 
τις ανάγκες σε συνεργασία με τους Διευθυντές και τους Προϊστάμενους και υπάτην προϋπόθεση ότι η υπερωριακή 
απασχόληση δεν θα υπερβαίνει ανά υπάλληλο, για το Β' εξάμηνο του 2018 τις εκατόν είκοσι (120) ώρες απογευμα¬ 
τινής εργασίας, τις ενενήντα έξι (96) ώρες νυκτερινές και τις ενενήντα έξι (96) Κυριακών - εξαιρέσιμων. 

Από τα ανωτέρω όρια εξαιρούνται οι υπηρεσίες καθαριότητας που η υπερωριακή απασχόληση δεν θα υπερβαίνει 
ανά υπάλληλο, για το Β' εξάμηνο του 2018 τις εκατόν είκοσι (120) ώρες απογευματινής εργασίας, τις εκατόν ογδόντα 
(180) ώρες νυκτερινές και τις εκατόν ογδόντα (180) ώρες Κυριακών -εξαιρέσιμων. 

Η προκύπτουσα σχετική δαπάνη θα βαρύνει τους ανωτέρω Κ.Α. του Προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2018 
του Δήμου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Σαλαμίνα, 21 Μάίου2018 


Η Δήμαρχος 

ΙΣΙΔΩΡΑ ΝΑΝΝΟΥ - ΠΑΠΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
Κείμενα προς δημοσίευση: \Λ/θί>ίτΐ35ί6ΐ·.θΙ(4>6ί.αΓ 











